EDUCAGAO PERMANENTE PARA PROFISSIONAIS

UNiSESCON » PQEC

TERMO DE ADESAO
1. Do Programa

O Programa de Qualificacdo em Exceléncia Continuada- PQEC da AESCON-SP é voltado ao
aperfeicoamento de profissionais e escritérios contdbeis com foco no desenvolvimento de
habilidades comportamentais e ferramentas de gestdao direcionadas as demandas de
mercado e relacionamento de clientes. O programa promove o desenvolvimento de até 8
eixos de diferentes areas do conhecimento, em dois diferentes niveis:

Nivel 1. PQEC GOLD:
=  Empreendedorismo

= Gestao
= Inovacao
= Qualidade

Nivel 2. PQEC HUB:
= ESG
= Contabiltech
= Colaboracgao
= |nternacional.

1.1 PQEC EXECUTIVO GOLD

= Para cursar esse nivel ndo é exigido pré-requisitos;

= Duracao de 6 meses para realizacdo de cada eixo com carga horaria de 36h;

=  Encontros de 3h, sendo um encontro a cada 15 dias, todos via web conferéncia online e
ao vivo com o(a) instrutor(a);

=  Uma Mentoria Técnica de 1h cada em 30 dias, sendo realizada via web conferéncia ou e-
mail, e com agendamento prévio mediante disponibilidade de agenda.
Apds o agendamento da Mentoria Técnica, ndo é possivel remarca-la, dessa forma, perde-
se o direito a Mentoria Técnica daquele respectivo periodo. As Mentorias Técnicas sdo
facultativas;

= 12h de Suporte da Mentoria Técnica, sendo essa realizada através de e-mail e/ou telefone
de segunda a quinta-feira das 8h as 18h, e sexta-feira das 8h as 17h. N3o precisa ser
agendada previamente e contempla todo o periodo de 6 meses.

1.2 PQEC HUB

=  Sugere-se para melhor aproveitamento a qualificacdo em determinado eixo do nivel
Executivo (ndo obrigatodrio):

- Eixo ESG — Qualificagdo no eixo EMPREENDEDORISMO;
- Eixo CONTABILTECH — Qualificagdo no eixo QUALIDADE;

- Eixo COLABORACAO — Qualificacdo no eixo INOVAGAO;
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- Eixo INTERNACIONAL — Qualificagdo no eixo GESTAO. R

= Duragdo 6 meses para realizacdo de cada eixo com carga horaria de 36h;
=  Encontros de 3h, sendo um encontro a cada 15 dias, todos via web conferéncia online e
ao vivo com o(a) instrutor(a).

2. Da metodologia

A metodologia do Programa é baseada em um tripé composto por teoria conceitual, técnica
instrumental e aplicacdo pratica e dinamica. A base tedrica conceitual propicia condicdes para
gue os participantes possam desenvolver os conhecimentos necessarios referentes aos eixos
e niveis inscritos. Ja o segundo aspecto do tripé, busca fornecer os instrumentos necessarios,
para que junto a base conceitual, o participante possa praticar e aplicar os conhecimentos
obtidos.

3. Dainscrigao

= Pararealizar a inscricdo, a empresa participante deve ter o registro ativo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas- CNPJ.

= Acessar, no ato da compra, o Termo de Adesdo ao Programa de Qualificacdo em
Exceléncia Continuada- PQEC (Gold /HUB), preencher, assinar, digitalizar e enviar para
0 e-mail: cursos@sescon.org.br.

= Efetuar o pagamento do valor referente ao Programa de Qualificacdo em Exceléncia
Continua- PQEC, dentro da politica comercial vigente atentando-se para as condicGes
especiais em caso de empresa associada.

Paragrafo Unico: A empresa associada so estard apta ao desconto especial se estiver
adimplente com suas obrigagdes de associado (anuidade).

4. Dos participantes

Serdo aceitos até 3 (trés) participantes por inscrigdo e empresa, sendo que, os dados desses
devem ser informados no ato do preenchido do Contrato de Adesdo PQEC. Apds a entrega do
documento “Termo de Adesao PQEC” assinado, ndo sera possivel inserir novo ou trocar
participante(s), mesmo que a empresa tenha apenas um inscrito.

Os inscritos devem ser da area executiva da empresa (proprietaria(o), socia(o), diretor(a),
supervisor(a), gerente, coordenador(a), CEO, outros). O PQEC Executivo ndo é destinado aos
colaboradores das dreas operacionais.

4.1 Politica de Comercializagao Especial para empresa ja qualificada entre 2018 e 2020

Empresas que ja realizaram o PQEC Executivo e que possuam qualificacdo em 1 ou mais
eixo(s), poderdo comprar um novo eixo do nivel Gold, e ainda n3do realizado, e assim, ganhar
a atualizacdo do(s) eixo(s) ja realizado(s) no nivel GOLD. Caso ele ja tenha feito mais de um
eixo, sera proporcional: caso ele tenha ja realizado 3 eixos, e compre um novo, ele ird ganhar
a atualizacdo de um dos 3 eixos ja executados; caso ele queira comprar 2 novos eixos, ele ira
ganhar atualizagdo em 2 eixos ja realizados.
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5. Dos encontros

5.1 Formato e agendamento dos encontros

Os encontros serdo conduzidos através de uma plataforma online com sessdes ao vivo. O
programa terd 6 mddulos, sendo que esta previsto um modulo a cada més (a cada 30 dias)
entre cada um. Cada mddulo serd dividido em 2 encontros de 3 horas cada.

5.2 Orientagao do instrutor

Durante os encontros, havera a orientagdo de um instrutor contratado pela Unisescon. Esse
instrutor serd um especialista no assunto e na area do conhecimento conforme o contetdo
programatico e calendario do Programa. Os participantes estarao cientes do calendario e da
possibilidade de alterages a qualguer momento.

6. Da Mentoria Técnica

6.1 Elegibilidade
A mentoria técnica esta disponivel apenas para os participantes que aderirem ao PQEC
EXECUTIVO GOLD, conforme especificado no item 1.1 do documento.

6.2 Agendamento

A empresa contratante podera agendar a Mentoria Técnica por e-mail, apds a conclusao do
ultimo encontro do médulo. O agendamento deve ser feito com pelo menos 24 horas de
antecedéncia da data desejada.

6.3 Responsabilidades

A responsabilidade pelo contato e agendamento prévio da Mentoria Técnica é dos
participantes da empresa. Eles devem verificar a disponibilidade de agenda para usufruir do
beneficio. Ndo é necessario que a empresa informe caso ndo queira participar da mentoria.

6.4 Critérios para participacao

A mentoria técnica sera realizada somente com os participantes que estiveram presentes nos
encontros via web conferéncia com o instrutor do Ultimo médulo trabalhado. A presenca sera
verificada para garantir a elegibilidade para a Mentoria técnica.

7. Mentoria Técnica de Suporte

7.1 Limite de horas de suporte
A empresa contratante terd a sua disposicdo até 12 horas de suporte da Mentoria Técnica,
as quais poderdo ser utilizadas ao longo dos 6 meses de duragdo do Programa.

7.2 Finalidade do suporte

Esse suporte da Mentoria Técnica estard disponivel para esclarecer duvidas, orientar e
atender as demandas relacionadas ao PQEC EXECUTIVO GOLD. Ele pode ser utilizado sempre
gue a empresa contratante e seus inscritos sentirem necessidade de ajuda ou esclarecimento.

7.3 Canais de comunicag¢ao
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O contato para solicitar o suporte da Mentoria Técnica pode ser feito através dos canais de
comunicacao divulgados ou por e-mail.

8. Da gravacao

8.1 Disponibilizagdao dos encontros
Os encontros online e ao vivo serdo gravados e disponibilizados por até 7 dias corridos apds
o encerramento de cada encontro.

8.2 Propésito da disponibilizacao
A disponibilidade das gravagGes tem como objetivo permitir que os participantes estudem e
reforcem o contelddo apresentado durante os encontros. Ndo conta como presenga.

Paragrafo Unico: O acesso as gravagdes ndo serd contabilizado em nenhuma circunstdncia
como frequéncia de presenca para fins de qualificacGo no programa.

Portanto, os participantes terdo acesso as gravacoes dos encontros por um periodo de 7 dias
apos cada sessdo, mas assistir a essas gravacoes ndo sera considerado como participacdo nas
aulas para os propdsitos de qualificacdo.

9. Requisitos para Qualificacdo

O contratante serd considerado apto a qualificacdo de cada eixo do PQEC GOLD/HUB,
mediante os seguintes pré-requisitos:

9.1 Frequéncia minima

Os participantes devem ter uma frequéncia minima de 75%, o que equivale a participar de
pelo menos 27 horas dos 12 encontros (que totalizam 36 horas) realizados por web
conferéncia. Os horarios e datas dos encontros sdo divulgados previamente através de um
calendario disponivel na plataforma educacional virtual e/ou via e-mail.

9.2 Condig¢Oes para permanecer qualificado

O participante sera considerado inapto para a qualificacdo se faltar completamente a um
mesmo madulo. No entanto, ele pode se ausentar de até 3 encontros (ou 9 horas), desde que
ndo falte completamente a nenhum maédulo (ou seja, ndo falte a dois encontros consecutivos
do mesmo madulo).

9.3 Consequéncias da ndo conformidade com a frequéncia minima

Participantes que nao atingirem a frequéncia minima exigida ndo receberdo os certificados
de participacdo no programa nem o selo de Empresa Qualificada. Além disso, ndo receberao
pontuagdo de Educacdo Profissional Continuada (EPC) junto ao Conselho Regional de
Contabilidade (CRC).

10. Solenidade, Identidade Visual e Placa

Esses sdo os beneficios e reconhecimentos proporcionados aos participantes do PQEC, desde
a participacdo nos encontros até a qualificagdo completa e a cerimonia de premiacgao.
10.1 Selo digital de participagao
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A empresa contratante recebera um selo digital de empresa participante do Programa de
Qualificacdo em Exceléncia Continua — PQEC desde o inicio de cada eixo/ciclo até o término
do ciclo completo.

10.2 Selo de identidade visual PQEC Qualificada
Apds a conclusdo do ciclo completo, a empresa contratante recebera um selo de identidade
visual PQEC Qualificada, que reconhece sua qualificagdo no programa.

10.3 Placa comemorativa

Além do selo, a empresa também receberd uma placa comemorativa. Esta placa sera
entregue em uma cerimonia de solenidade organizada pela AESCON-SP. A data da ceriménia
serd agendada e comunicada posteriormente.

Certificados individuais de participacdo: Todos os inscritos nos encontros receberdo
certificados individuais de participacao, desde que estejam presentes conforme registrado no
relatério de frequéncia presencial.

Paragrafo Unico: Para cada NIVEL concluido a empresa receberd a placa personalizada, em
nome da empresa participante.

11. Do certificado

O Certificado de Participagao sera emitido para TODOS os participantes que obtiverem a
frequéncia minima exigida, conforme descrito no item 9.1 do documento.

12. Atualizacdao e Manutengao

Podera ser requerida inscricao no PQEC, em qualquer ano a partir da qualificagdo da empresa
no nivel Programa de Qualificagdao em Exceléncia Continua — PQEC, onde a empresa podera
atualizar seu selo de qualificagao, bem como seus conhecimentos e praticas anualmente.

13. Da Lei n29.610/1998

O contratante se compromete a garantir o respeito aos direitos autorais, a protecdo do
material audiovisual e ao direito de imagem dos envolvidos. Ao utilizar seu login e senha de
forma individual e exclusiva, o contratante estd cumprindo com as diretrizes legais
estabelecidas pela Lei de Direitos Autorais e Reproducdo de Material Didatico (Lei n?
9.610/1998) e pela legislagdo sobre Reproducdo e Cépia do Material Audiovisual, bem como
Protecao e Direito de Imagem.

A ndo divulgacdo do material audiovisual e de qualquer material compartilhado dentro da
plataforma educacional virtual contribui para a preservacdo dos direitos dos criadores de
conteudo, dos professores e mentoras envolvidos, bem como da imagem da empresa
gualificada. Assim, esse compromisso refor¢ca o alinhamento com as leis pertinentes e
promove um ambiente de respeito e integridade no uso do material educacional.

Unisescon / SESCON-SP

AV. TIRADENTES, 998 . LUZ
SAO PAULO . SP. 01102 000
CURSOS@SESCON.ORG.BR
WWW.UNISESCON.ORG.BR



